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AZ TPARTORVENY REVISIGJA,

Irtn : HELTAI FERENCZ.

V.
IX. A qualifieatio s az ipartarsulatok.

Az ipartorvény revisidjinak egyik sarkalatos kérdése a qua-
lificatio. Az iparos-congressuson vésztvett iparosok a legnagyobhh
silyt erre fektették ; feltételiil dllitottdk f6l, a mely nélkiil nézetiik
gzerint a torvényt j61 megalkotni nem is lehet, a mely nélkil az ipar
és az iparos osztdly helyzete nem javithatd.

A qualificatiot régente remeklésnek nevezték; hogy ez mibdl
dllott és milyen visszaélésekre vezetett, azt az elGbbiek utdn sziik-
ségtelen fejtegetniink. Az tjabb iddben e gyiiloletes sz6t nem
szeretik haszndlni, a helyette alkalmazott qualificatio sokkal homs-
lyosabb, koénnyebben tévitra vezeti azt, a ki ezen szénak valddi

“jelent6sége utdn indul. A qualificatio kovetelményét az ipartorvény
megalkotdsa utan iparosaink legeloszor a szegedi tandeskozdsokon
hangoztattik. Az orszdgos m. iparegyesiilet a képvisel6hdzhoz
1876-ban beterjesztett torvényjavaslat indokoldsdaban kijelenti, hogy
az 1pariizés szabadsigdt nem kivdnja korlatozni, az véltozatlanul
fentartando. Hasonld nézetnek adott kifejezést az orszdgos ipar-
egyesiilet megbizdsibdl szerkesatett ,Iparpolitikai tanulmanyok“-ban
Mudrony Soma: ,A villalkozds a vele jdrd felel6sségnél fogva sza-
had mozoghatdst feltételez, ennélfogva a villalkozasi szabadsig,
vagy mint nevezni szoktdk az iparszabadsdg elve, semmi szin alatt
meg nem timadhaté és ok nélkiil nem korldtozhats. Az iparosok
egy részének abbeli kivanalma, hogy az 6nadlld ipar iizelme az illetd
ipardg megtanuldsdtd]l tétessék fiiggivé, hatdrozottan elvetend6.®
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Ezen munka az orszdgos iparosgyiilés elokészitésére volt szdnva, az
abban kifejezett kivdnalmakat kellett volna elfogadniok az orszdy
minden részébdl Osszesereglett iparosoknak. Kl is fogadtdk ezen
egy pont kivételével, a melynek helyére a kovetkezd hatdrozatot
iktattdk : ,On4llg kézmiiiparos csak az lehet, ki igazolni képes,
hogy megkezdendo6 ipardt tanulta.“

Nem rdfogds, ha dllitujk, hogy ezzel a czéhbeli qualificatiot
kivanjik vissza, habdar mddositott alakban; psychologiai, megczi-
folhatlan okokbdl nem is ¢hajthatnak mdst.

Az iparosok el6tt azon dllapot lebeg, a midén az élet legsiirgo-
sebb kézmiiipari sziikségleteinek termelését a czéh szabalyozta ; a mi-
d6n egyfeldl a czéh megdllapitotta a mesterek szamat, és szabdlyozta
az ipari termelés hatdrdt, biztositva minden iparost a fel6l, hogy
ugy a hogy megélhet. Nem igaz ugyan, hogy akkor nem volt
tigyesebb és gyengébb, jobb mddu és szegény iparos, de errdl haj-
landdk megfeledkezni. Nem volt azonban vasuti és hajékozlekedés,
postaszallitds jelenlegi terjedelmében, tdavird, hirlapi és figynoki
reclamok stb. Ha a qualificatio behozatalival mindezeket is el
lehetne toriilni, akkor taldn visszadllithaté volna az az allapot, a
mely utdn iparosaink egy része sovdrog. Az utdn sovdrognak, mert
mast, mint a jelenlegi rendszert és a czéhrendszert nem ismernek;
ez rossz sokakra nézve, azt jonak gondoljak ; azt hiszik, hogy az
osztrdk javaslat és Rdth Karoly qualificatiojaval a czéhrendszer
idején 1étezo allapotokat érhetik el; a mdd, az eszkozok djak, isme-
retlenek ugyau elottitk, de a czél, a melyre torekedni akarnak, a
régi, a vonzd, az allitélag idylli; a midon nem volt verseny, nem
voltak kész czip6-, ruha-, butor-raktdrak; a vasut nem vitte el az
utolsé faluba is az olesébban termelo idegen helységbeli — nem is
mindig idegen és nem is mindig gyarosok, mint dllitani szeretik —
iparosok czikkeit, a melyek megrendelésére elég egy 6t krajczdarba
keriilo levél ; a midon az ember a fejére szabatta még a kalapot is,
és nem dolgozott gaz- és petroleum-lampa vildgdanal, hanem olajmécs
¢s faggydigyertya mellett; a midéon nem voltak varré- és mas kéz-
mtiipari gépek, a melyekkel ma egy ember tizszer annyit végez,
mint az elott; nem voltak takarékpénztarak és hitelintézetek, mert
nem voltak megtakarithaté és hitelezhetd t0kék; nem voltak

nagyobb ipartelepek, mert nem volt sem tdke, sem értelmiség, sem
vevok stb.
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Ezek idézik el6 a kézmiiiparosok egy részének rossz helyzetét
s nem a qualificatio hidnya; a qualificatio behozatala ezek niegsziin-
tetése nélkiil nem javitand, hanem silyosbitand a jelenlegi kézmii-
iparosok helyzetét. Arrdl, hogy a jelenlegi iparosoktdl qualificatio
koveteltessék, sz6 sem lehet, azoknak viszonyait nem lehetne boly-
gatni, mivel a szerzett jogokat tiszteletben kell tartanunk. A quali-
ficatiot csak azokra lehetne alkalmazni, a kik ezentul lesznek
iparosokkd. Ha a qualificatio-kivetelés alapjdra helyezkediink, akkor
fol kell tételezniink — a mi ugyan nem dll — hogy a ualificatio
kovetkeztében képzettebbek, tigyesebbek lesznek a jovendobeli ipa-
rosok. Képzettebbek lesznek nemesak sajit szakmdjuk technikai
oldaldt illetbleg, de talin — a mi hid remény ugyan — annak
tizleti részében is. A képzettebb technikdju €s tigyesebb tizleti szel-
lemii iparos azonban jobban és olesébban is termel, mint a ki nem
bir ezen kellékekkel, kivetkezésképen olesébban is adhat el; a ver-
seny tehdt nem gyengiilni, hanem fokozddni fog, nem a gualificdlt
jovendobeli iparosok, hanem a jelenlegiek hatranyara. A qualificdlt
iparosok — a mi ugyan nézetiink szerint nem 4dll, de a qualificatio
kovetelésébol szitkségszeriileg folyik — jobban fogjdk oktatni tano-
czaikat , tobb oldalu kiképzést adnak azoknak, igy a tanonczok
inkdbb 6ket fogjdk folkeresni; hasonld elénynyel biztatjdk a segéd-
munkdsokat is, a kiknek e mellett még tobb bért is fizethetnek,
mind olyan elény, a mi a jelenlegi iparosoknak, a kiknél a qualifi-
catio foltevése szerint a jovendobeliek jobbak lesznek, jelentékeny
hatranydra szolgdlna.

Ha a qualificatio az itt kifejtett kovetkezményeket vonhatnd
maga utdn, akkor mi kiveteln6k annak behozataldt, daczara annak,
hogy ez esetben ellenkeznék az iparosok érdekeivel, mert ha ezek
leletnének az eredményei, akkor a kozonség és az dllam érdekébol
sziilkséges volna annak megvaldsitisa. De ezek nem lehetnek a
qualificatio eredményei, az mdst fog maga utdn vonni. A qualificatio
kovetkezményei beldthatlanok, ezek ki fognak hatniaz egész iparra;
itt kozelebbrol csak két valdszinii kovetkezményét kivanjuk ele-
mezni.

A qualificatio megneheziti az 6ndllé kézmtiiparosok letelepe-
dését, a mennyiben f6lszabaduldstdl és bizonyos munkaévektol teszi
fliggbvé az ondllé ipariizés jogit. A kézmiiiparosok szdma csok-

keni fog, mert azok, a kik ezen kellékkel nem rendelkeznek, nem
)
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ondllésulhatnak, kevesebben lehetnek tehdt iparosokkd, mint jelen-
leg, midén az ipartizésre minden nagykoru vagy nagykorusitott
egyén jogositva van, Az iparosok szdmdnak csokkenése maga utdn
vonja az iparczikkek termelésének csokkenését, kivetkezéskép azok
aranak megdrdguldsdt s igy a fogyasztdk megkdrositdsat. Ha a
fogyaszték ecsak kézmiiparosok lennének, akkor ez a hdtriny egész-
ben véve kolesonosen kiegyenlitédnék, de a kézmiliparosokkal
szemben dll a nem kézmtiiparos fogyaszték drids tomege. Ezeket,
a mennyiben szintén termel6k pl. mezogazdak, kettos hdtrany snj-
tand, u. m. a kézmiipari, tehdat nélkiilozhetlen czikkek drdnak
megdraguldsa és a sajat terményeik utdn valé kereslet csokkenése,
a mi egvidejiilleg dllana be a nem ugyanazon szakbeli termelék
— az egész iparososztily — szdmanak hanyatlasaval. Kz az ered-
mény kétségteleniil bekovetkeznék, ha a equalificatio hatdlyosan
vitetnék keresztiil s intézményeket mas czélbdl, mint hogy azokat
megvalésitsuk, nem is alkothatunk. A fogyasztdk azon részét, a
mely nem egyetemleges fogyasztdsi czikket képezd terményeket
allit eld, hanem szolgiltatdsaival haszndl a kozonségnek, mint a
hivatalnokok, és az dllando vagy vdltozd dijazdsban részesiil§ egyé-
nek, ezen hatranyok koziil csak egy sujtand, t. i. a mindennapi élet
sziikségleteinek kielégitésére szolgald czikkek dra emelkednék,
jovedelmiik pedig valtozatlan maradna. A ‘qualificatio ezen kovet-
kezménye tehdt sérti a fogyasztdk, a kizonség érdekét.

A qualificatio megneheziti a toke befektetését a kézmiiparba.
Ay iparosgyiilésen ugyan kivdnatosnak mondtdk, hogy a toke ne
jatszék szerepet a kézmiiiparban, ez a kivdnsdg azonban nem akada-
lyozhatja meg, lLiogy ezen kovetkezménynyel ne foglalkozzunl,
annal kevésbbé, mert ezzel a kis kézmiiparosok egy jelentékeny
bajat kell érinteniink. A mai iparjog mellett barmely tizletember
nyithat kézmiipari tizletet, foglalkoztathat munkisokat, szdval
iparos lehet a nélkiil, hogy azt tanulta volna. Ez a kézmiiparosok
fesérelme, kiillonosen a legtagabb értelemben vett ruhdzati iparban.
A confectionariusok, mint az ilyen iparosokat nevezik, maguk sem-
mit sem értenek az iparhoz, de tartanak tizletvezetit, mert tartaniok
kell, kiilonben nem boldogulhatnak és elvonjik a vevGket a kis
kézmiiiparosoktdl, a kiknek érdekeit ez dltal sértik. A qualifieatio
kdvetelménye els6 sorban ezeket akarja kizdrni az ipariizésbol.

A qualificatio kimonddsa azonhan nem sziintetné meg az ilyven
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ipartizleteket, csak arra késztetné azokat, hogy kijatszdak a torvényt,
a mi igen egyszerii és konnyit dolog, és nem is {ildozhets. A kéz-
miiparosoknak kiillonben nem az a bajuk, hogy az ilyen iparosok
nem qualificdltak, az nem bantand Oket, redjuk nézve a baj az,
hogy ezek léteznek. A silyt 6k nem a qualificatiora, hanem a ver-
senyre fektetik és azt hiszik, hogy a qualificatioval ezt megsziin-
tethetik, a mi vagy tévedés, vagy onamitas.

Az utébbi években gyakran kellett azon szdzadok 6taismeretes
vadat hallanunk, hogy a kontdriparosok megrontjdk a szolid, jo
czikkeket készitd iparosokat. E vddat soha sem emelte még ugyan
valéban képzett, jéravalé és boldoguld iparos, azoktdl halljuk mind-
untalan, a kik elmaradnak a verscnyben és a kik tigyesebb, és ne
rettegjiink a sz6tdl, hanem mondjuk ki nyiltan, élelmesebb verseny-
tarsaikban kontdrokat létnak. Nem tagadjuk, hogy a mint mindig
voltak, ugy most is vannak iparosok, a kik nem értenek mesterségiik-
hoz, a kik sem nem tudnak, sem nem akarnak jél dolgozni; az is
bizonyos, hogy ha valéban vannak kontdrok, azok rosszabb iparczik-
kekeb készitenek, mint a képzettebb, iigyesebb iparosok. Ezek a
kontdrok azonban csak akkor boldogulhatnak, ha a fogyaszték azon
elvet valljak, hogy lehet az iparczikk rossz is, csak olesé legyen. Ha
az iparczikk rosszasdga €s ara megfeleld helyes ardnyban dllanak egy-
madssal, akkor a fogyasztd nem veszt az dltal semmit, ez azonban rend-
szerintninesigy,a rossz iparczikk majdnem mindig drdgdbb ardnylag,
mint a j6 iparczikk. S a fogyaszté nem tudnd ezt megitélni P Hiszen
az iparczikkek nem oly sublimis targyak, hogy azokat érzékeinkkel
ne lehessen észlelni és azutdn Gsszehasonlitani és meghirdlni. A kik
azt valljdk, hogy a kozonség erre az egyszerii functiora képtelen,
azok elhihetik ezt a vddat, mi az ellenkezordl gyo6z6dtiink meg és
azt tapasztaltuk, hogy a jdl képzett, és tisztességes iparos majdnem
kivétel nélkiil boldogul, s viszont a nem képzett, nem iigyes és nem
tisztességes iparos szintén majdnem kivétel nélkiil tonkre megy.
S segithetne ezen a qualificatio? Nem, mert mid6n a czéhrendszer
a legridegebb alakban dllott fonn, akkor sem volt a czéhek élete mds,
mint folytonos és eredménytelen kiizdelem a kontdrok ellen. A
czéhrendszer idején pedig a kontdir fogalma egészen hatdrozott
volt, a ki a czéhen kiviil dllott, mint nem vizsgazott mester, az
kontdr volt, mig a tervezett qualificatio behozatala mellett taldn
alig fog akadni iparos, a kire a valtozott kontdr jelz6 alkalmazhats

Nemzetgazd. S8zemle, 1883, VIL évf. V. fuzet, 4
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volna, a mint hogy a qualificatio legmelegeblb védoje sem taldlhat a
jelenlegi iparosok kozott sem tGbbet 6t-tiz szdzalékndl, a kik nem
birnak a tervezett qualificatioval. S alig ha ezek azok, a kiket kon-
tdroknak nevezhetni.

Megkisértettiik kimutatni, hogy a qualificatio kimonddsa
egyrészrdl czéljat el nem érd, s mint ilyen f5losleges, mdsrészrol
karos rendszabdly volna; most még azt kell hebizonyitanunk, hogy
a qualificatio keresztiilvihetetlen.

Az ipariizés Jridsi technikai haladdsa a tokéletesebb munka-
szereken kiviill foleg két nagy elv minél kovetkezetesebb és
kiterjedtebb keresztiilvitelének tulajdonithaté. E két elv a munka-
megosztds és a munkaegyesités; dllitsunk akaddlyokat e két elv
megvaldsitdsa elé, és megsziintettiilk nemesak a nagyipart, hanem a
kisipart is. A munkamegosztds elve az iparban mar is a lehetdségig
‘meg van valésitva és minden technikai tokéletesbités ezen elv
kovetkezetesebb alkalmazdsdn alapszik. Sochor lovag kimutatta,
hogy Bécsben a lakatossdgnak koriilbelSl dtven kiilon dga van, ugy
hogy azon iparos, a ki egyik nembeli czikkeket készit, az nem
allitja el6 a tobbi negyvenkilencz dgbelit ; ez taldn kisebb mérték-
ben kimutathaté volna hazankra is és nemcsak egy ipardgra nézve,
-hanem sokra. Vannak iparoslegényeink, hogy itt is a ruhdzati szak-
bdl vegyiik a példdt, a kik egész legényidejiik alatt nem készitenek
mdst, mint vagy kabdtot, vagy mellényt és ismét mdsok, a kik csak
a szabdszattal foglalkoznak, a nélkiil, hogy a mit kiszabnak, azt
meg is varrndk. Most behozzdk a qualificatiot, a melynek czélja az
iparos technikai képzettségét biztositani. Mi térténik azzal a laka-
tossal, a ki egész ideje alatt csak lakatokat készitett és nem egyuttal
sarokvasakat és pdntokat is, és azzal a szabdval, a ki csak kabdto-
kat? Nem lesz szabad neki, mint mesternek sarokvasakat és pdn-
tokat, illetdleg mellényeket is késziteni ? Kétségteleniil szabad lesz,
ezt még a qualificatio mellett sem lehetne megtagadni. De ha sza-
bad lesz, hol marad a qualificatio? mert az ilyen iparos tényleg
készithet olyan iparczikkeket, a melyek készitését soha sem tanulta.
Ha pedig nem lesz szabad, akkor tonkre tettiik az ipart és végzetes
médon megbénitottuk az iparosok mozgasat.

Vannak idék, kiilénosen ilyen Xorunk, mid6én a technika hala-
ddsa oly gyors, hogy egyes mesterségek vagy egészen megsziinnek,

vagy lényegesen vesztenek jovedelmezdségiikbol, ellenben jak
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keletkeznek, tjak ugy a czikkekre magukra nézve, mint a készitési
mdédra nézve. Egyes ipardgak megsziinése vagy a jovedelmezdség
cs6kkendsége esetén, midén azon ipar nem adhat foglalkozdst annyi
embernek, mint elobb, vagy azon esetekben, a midén egyes ipar-
czikkek utdn a kereslet kiilonosen emelkedik s igy a munkaerdre
nagy sziikség van, az egyik ipardghdl a madsikha valé dtvonulds
lehetésége nemcsak kozgazdasdgi szempontbdl sziitkséges, de az -
egyéni existentidara nézve is elengedhetlen. A qualificatio mellett
a miives iparokban ez a lehetoség megsziinik. A gombkotés hazank-
ban ez elott igen elterjedt ipardg volt, a divat vdltozdsa kovetkez-
tében azonban egy ideig egészen megsziint a gombkdtol czikkek
utdn a kereslet. Ha a qualificatio mdr el6bb is érvényes lett volna,
akkor a gombkotok, a kik kétségteleniil miives iparosok, és igy a
qualificatio ald esnek, vagy kénytelenek lettek volna mesterségiik
mellett megmaradva, éhen veszni, vagy pedig napszamosokkd vélni,
mert a qualificatio elzdrt volna elottilk minden mds mesterséget.
A qualificatio lehetetlenné teszi az dtvonuldst egyik ipardghbdl a
mdsikba s igy nemesak az iparnak, a mindenkori sziikség szerint
valé fejlodését korldtoznd, hanem egyenesen utjdt dlland azon ipa-
rosok boldoguldsdnak, a kik elvesztették tanult vagy kezdettdl fogva
gyakorlott ipardgukban megélhetésiik foltételeit. A qualificatio ez
altal egy, még a jelenleginél is igazsdgtalanabb tarsadalmi és jog-
rend keletkezésére hatna.

A munkamegosztds elve mellett az ipariizés egyik fGelve a
munkaegyesités ; minden ipartelep arra torekszik, hogy valamely
iparczikk elédllitdsdhoz sziikséges rokon szakbeli ipari munkdkat,
a mennyiben ez gazdasagilag elonyosebb, sajat telepén bel6l allitsa
eld, a mint a kamarai értekezleten Csepreghy Jdnos mondta, a férfi-
szabé sziics6t, az asztalos képfaragdt, kdrpitost foglalkoztat. Ha ez
sziikséget képez a nagvobbh ipartelepeknél, a melyek a tokéletesebb
termelés szempontjabél vannak erre utalva, még nagyobb ez a
szitkség azon ipariizletekben, a melyek kevésssé fejlodott vidékeRen
elégitik ki a kozonség igényeit. A kisebb varosokban, a melyekben
nines még minden primitiv ipardg sem képviselve, vagy legaldbb
nem kell6 szdimmal, a kovdcsnak lakatosmunkdkat s megforditva
kell végeznie, az asztalosnak hodnarmunkdkat, stb. végtelen sorban.
Ezekrdl nem is szélva alfoldiinkén a nagyobb birtokosok kénytelenek
sajat szitkségletitkre dolgozé iparosokat tartani, mert a legkdzelehbi

4*
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helység nagyon messze van; példdul kovicsokat, a kik végeznek
majdnem minden eléfordulé munkdt. A qualificatio behozatala
mindezt lehetetlenné tenné, kényszeritené a kozonséget, hogy azon
sziikségletei kielégitése végett, a mely iparagaknak helyben nincse-
nek szakbeli képvisel6i, messze utakat tegyen, vagy pedig a kielé-
gitésokrol lemondjon, masrészt pedig az iparosoknak nem szabadna
oly munkdkat végeznitk, a melyekkel tokéletesen megfelelnek a
kozonség igényeinek.

A qualificatio ezek szerint folosleges, mert czéljdt el nem érd,
kdros és kivihetetlen rendszabdly volna, de ezen feliil alapjaban
tdmadja meg azon jogi rendet, a melyen a mai dllam és tdrsadalom
nyugszik. Az egyéni feleloség elvén alapuld tdrsadalmi rend sziik-
ségszerii foltétele az egyéni cselekvési szabadsdg, a melynek meg-
szoritasa csak akkor lehet jogszerii, ha az dllam helyt all annak
kovetkezményeiért is. Az ipariizés tisztdn kereset, a melyet nem
szabdlyozhatni mds, mint az dltaldnos jogi és-erkdlesi torvények
alapjdn. Ezzel szemben 41l az a felfogds, a mely szerint az ipariizés
tarsadalmi functio, kozhivatal, képviselve és nyiltan hirdetve a
kisiparosok egy része, és a feudal-clericalis gondolkozdsu irdk és
politikusok altal, a kik koziil csak herczeg Liechtenstein Alajost
akarjuk kiemelni, mint a ki ezen felfogdsnak az osztrdk képvisel6-
hdzban leghatarozottabb kifejezést adott. E felfogashoz, taldn 6ntu-
datlanul igen kozel dll ,Iparpolitikai tanulmdnyaiban® Mudrony
Soma is, midén azt kiveteli, hogy a tudomdnyos pdlydkra elfoga-
dott kozoktatdsi politikai elveket alkalmazzak az iparra is.

Ha az dllam cselekvéleg belenyul a polgdrok foglalkozdsdba,
és elrendeli, hogy ki dolgozhat és miné ipari munkdkat, a ki pedig
nem felel meg a folallitott foltételeknek, attél megvonja a munka
jogat, akkor az dllam maga romboljale azon jogi és erkdlesi alapokat,
a melyeken a tdrsadalmi és vagyoni rend nyugszik. A qualificatio
megvonja bizonyos munkdkra nézve a munkdhoz valé dltalanos
ethberi jogot az egyének meghatarozott korétol, tehat megfosztja
azt a kereset, életfontartdsdnak lehetéségétol; az dllam elveszi
a keresetet a nélkiil, hogy az igy keresetképtelenné valtak fontar-
tdsdrél gondoskodnék. Ha ezt jogosnak ismerndk el, akkor le kell
vonnunk az alapjaul szolgdld elv végsé kovetkezményeit is; ezen
kovetkesmények pedig nem is a socialistikus, hanem a communis-
ticus tdrsadalmi és vagyoni rendhez vezetnek. Ha az dllam megta-
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gadja a munka szabadsigdt, akkor megsziint jogdllam lenni, mert
egyedill a munka szabadsaga mellett tarthaté fénn az a rendszer,
a melyre torekedniink kell és a mely az anyagi javakbdl minden-
kinek szolgdltatasa aranyaban juttat; ennek az ellentéte minden-
kinek egyenld részt kovetel az anyagi javakbdl. A munka szabad-
sagat csak egy tekintet korldtozhatja, hogy az ne viljék a tarsada-
lomra’semmiképen se veszélyessé; minden mads korldt igazsagtalan.
Igazsdgtalan a vizsga, igazsdgtalan a tanoncz- €s a legényidé betol-
tésének kovetelése ; igazsdgtalan minden kévetelmény, a mely egy
embert is megfoszt azon jogtdl, hogy sajat keze és esze tisztességes
munkdja utdn megélhessen.

Hasonlé itéletet kell mondanunk az ipartarsulatokrdl is, a
mennyiben azokat kotelezoknek akarjdk kimondani, a mint ezt je-
lenleg iparosaink az ipartérvény revisidja alkalmabdl gyakran hang-
sulyozzak.

Az ipartarsulatok szerepe az ipar fejlesztése koriil na-
gyon aldrendelt; nemcsak tényleg, hanem sziikségszeriileg. An-
ndl nagyobb tevékenységi kor nyilik azonban az ipartdrsulatok
elott azon feladatok tekintetében, a melyek az iparosok kozos
érdekeit képezik; a mely tdrsulat e téren sem tesz semmit s
ilyen azok legnagyobb része, az folosleges, s6t karos, mert min-
den intézmény, a mely nem hasznos, kdros. Az az Snkormdny-
zat, a mely miatt sokan annyira rajongnak a kényszer-tarsu-
latokért, itt megvalgsithatd egy igen fontos érdek, t. i. az iparosok
és a segédszemélyzet kozotti j6 viszony fentartdsa czéljabél. Vég-
zetesen csalddnak azonban az iparosok, ha azt hiszik, hogy e tekin-
tetben is visszadllithaték a régi j6 idok, midén a mester uralkodott
segédszemélyzete folott, nem a tekintély és meggy6zés, hanem a
durva és igazsdgtalan kényszer erejével. Semmiféle tdrsulat, még a
kényszertirsulat sem valdsitand meg azon vdgyakat, melyeket a
régi emlékek hatdsa alatt tdpldlnak. A czéhek miikodésének jé
eredményét ezen a téren nem tagadhatni, de nem helyeselhetok és
igy nem is alkalmazhaték azon eszkozok, a melyekkel ezen ered-
ményeket elérték. Ma csak a szellemi, erkélesi tulnyomdsdggal
érhetnek el az ipartdrsulatokban egyesiilt iparosok e tekintetben
eredményeket, s a mely tdrsulatok megfelelnek a valtozott viszo-
nyok mellett ezen feladatnak, azok betoltik az egyetlen hivatdst,
mely a multbdl redjuk maradt. Az ipartdrsulatok dllisa azonban
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igen nehéz ezen feladattal szemben, mert a kozhatésdggal kell con-
currdlniok, és ezen versenyben el6bb meg kell szerezniok azon f61té-
teleket, a pdrtatlansdg s alapossdg hirét, a melylyel a hatdsig alaki-
tdsanal és rendeltetésénél fogva bir. Lesznak kétségteleniil olyan
ipartarsulatok, a melyek megfogjik  ezeket szerezni s igy eredmé-
nyesen is fognak miikédni, de ezek szama, ne ringassuk magunkat
illusiékban, mindig csekély lesz.

A czéhek feladatai koziil ez az egy hivatds maradt az ipartdr-
sulatokra, mert a fontebb érintett érdekek legnagyobb részét jelen-
legi alakjukban az uj kor sziilte. A sz6vetkezéshen rejlé erét nem
az ujkor taldlta fol, de az adott annak valtozott irdnyt és hatdro-
zottabb rendeltetést. Bz a rendeltetés megszerezni a nagy iparral
szemben a kisiparnak az olesébb ipariizés foltételeit; megszerezni
a hitelt ; nalunk sajnos, még csak a hitel ésnem az olesd hitel mweg-
szerzésérdl szélhatunk, mert a kisiparosnak egydltaldban nines
hitele; kozds nyersanyag bevasarlas dltal az olecsébb anyagot,
kozos elarusitas dltal az eladidsi koltségek csokkentését; a mely
iparagakban az egyes dltal elo nem dllithatd, kozosen sziikségelt
munkaszerek nélkiilozhetlenek, mint a cserz0knél a csermalom, a
takdcsokndl a kozos fehérito, ezek kozos elodllitdsa stb. A szovet-
kezésben rejlé eré felhaszndldsira azonban csak akkor szimithatni,
ha az érdekeltek elérték a miiveltség bizonyos fekat, a mely sziik-
séges ahhoz, hogy az ilyen eszmék, az ilyen érdekek irant fogé-
konyak lehessenek. Idéztitk fontebb Schmoller azon tapasztalatit,
hogy a szovetkezetek felé a fiatalabb, képzettebb iparosok todultak.
Ez a tapasztalat egyetemes érvényii; azon iparosok, a kiknek
tekintete a régi dllapotokon nyugszik, s a kiknek lelkét ezen dlla-
potok visszasovargdsa tolti be, azok képtelenek ezen czélok f5lfe-
gasdra és ezen feladatok betoltésére, a melyektol pedig sokkal inkdhbb
varhatjak viszonyaik javuldsat, mint azon visszaidézhetlen allapo-
tok utdni tétlen epekedéstdl. Ha a kényszertdrsulds és a qualifica-
tiora toro agitatiora elfecsérelt szellemi és anyagi erd egy kis része
is e czélra fordittatott volna, ma szdmos ilyen szdvetkezet miikod-
nék a kisiparosok tidvére, migigy az az erd, enyhén szélva, egészen
elveszett. A ki a kisiparosoknak valéban bardtja s nemecsak f6lhasz-
nalni akarja azokat, annak ezen a téren kell tennie. Mintaul és eloké-
piil szolgdlhat Schulze-Delitzsch , a kivel 6sszehasonlitva az iparos
mozgalom €lén szerepelt vezérférfiakat, nem nehéz levonni az itéletet.
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Az ipartarsulatok jelentosége ezen teladadok tekintetében
igen nagy, ezért indokolt azokra nézve kiilon jogszabdlyokat
alkotni, nem pedig az egyetemes egyleti jog ald helyezni. Nem
teljesitenek ugyan kozvetlen dllami érdekii feladatokat, és igy nem
is nyerhetnek kivaltsagokat, de az a magdnérdek, a melynek meg-
felelhetnek, igen jelentékeny az dllam szempontjabdl is, azért az
dllamnak eld kell mozditania alakuldsukat oly médon, a mely
mellett sikeres miikddést fejthetnek ki, a nélkiil azenban, hogy
birkinek jogait is sérthetnék. A kérdés az, milyenek legyenek ezen
szabdlyok ? Erre nézve meg kell vizsgdlnunk ipartorvényiink ide
vdagé szabdlyait s a folmeriilt javaslatokat. ,

Ipartorvényiink az ipartarsulatokrdl nagyon roviden szdl; az
ezekre vonatkozd szabdlyokat minddssze nyolez szakaszba foglalja
Ossze, ellenben azon torvények, a melyek utdn a mienk késziilt,
kimeritoleg intézkednek ezen tigyekre is; az osztrak iparrendtartds
huszondt, az észak-német szovetségi torvény eredeti alakjdban
huszonnégy szakaszban. ToOrvényilink a teljesség rovdsara rovid ;
sok szabdly, a melynek részletes kifejtése szitkséges lett volna,
csak dltaldnossdgban van tartva, igen fontos intézkedések végre-
hajthatdsagardlnines gondoskodva, a szovegezés is altaldban hidnyos,
ugy hogy ipartérvényiinknek minden tekintetben ez a leggyon-
gébb része. Ugy ldtszik, hogy a torvényhozds annak idején
nem volt egészen tisztaban ezen iigygyel, mert a feltiiné hézagok
szinte érthetetlenek.

Torvényiink azon elvbél indul ki, hogy a tarsulatalakitds tel-
jesen az iparosok akaratdra bizandé. Az ipartdsulatba vald belé-
pésre senki sem kényszerithetd, de a félvétel nem tagadhato meg
azoktol, a kik eleget tesznek az alapszabdlyok kiovetelményeinek, a
melyek kozt azonban az iparbeli vizsganak letétele helyt nem fog-
lalhat. Az ipartarsulatok feladata gyanint egész dltaldnossagban
koz6s érdekeik eldmozditdsdt jeloli meg, minden kozelebbi megha-
tarozdst az alapszabdlyokra bizvdn. Jogokat az ipartdrsulatoknak
kifejezetten csak arra nézve ad, hogy az iparosok és segédszemély-
zetilk koOzt keletkez6 surldddsokat békéltetd bizottsagok utjdn
kiegyenlithessék ¢és tilt minden hatdrozatot, mely a tdrsulati
tagokat a torvény szerint megilletd jogok gyakorlatdban korla-
toznd. Ezen szabdlyokkal szemben a Il orszdgos iparosgyiilés ki-
vanta, hogy a tdrsulati szervezetbe valé belépésre minden iparos
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kotelestessék ; a tarsulati szervezet pedig dlljon: az érdekazonos-
sagban 4dll6 iparosok kozvetlen kozremtkodésére timaszkodd helyi
és illetleg szakmai csoportokbdl, a kotelezd ipartdrsulatokbdl,
ezek folott, képviseltetésitk utjan iparkamardkbol és a kozponti
ipartandcsbdl. A kotelezé ipartdrsulatok hatdlyos miitkddhetésiik
czéljabdl testiileti jogokat nyerjenek. E hatdskorhoz tartozik : a)
tanonczok szegddtetésénél vald kozbejovetel, a tanonczok szakma-
beli kiképzése és nevelése folotti feliigyelet és a felszabaditandé
t anonczok szakmai megvizsgdldsa; b) a segédmunkdsok szakmabeli
és szellemi tovabbképzésének elosegitése, valamint a munkaaddk és
munkaveviok kozotti viszonyoknak rendszeres feliigyelete a munka-
konyveknek kotelez6 behozatala alapjdn; ¢) a munkaaddk és segéd-
munkdsok kozotti viszdlyoknak békés kiegyenlitése. Ezen hatdro-
zatoknak igy ldtszdlag nines Osszefiiggésiik a qualificatidval, de az
iparosgyiilésnek az volt a czélja, hogy e ketté vdlhatlan kapcso-
latba hozassék, ugy hogy roviden Osszefoglalva az iparosgyiilés a
qualificatié alapjdn alakulé kotelezé ipartdrsulatot ohajtotta. A
qualificatid, a mint kifejtettiik, elfogadhatlan, ldssuk most mar a kote-
lez6 ipartdrsulatot magdban véve, ugy a mint azt az iparos-gyiilés
azon vezetoi felfogtdk, a kika qualificatié behozatalat nem helyeselték.

Az iparosok dltal a kotelezo tdarsulatra vonatkozé megdllapo-
ddsok f6bb pontjai a kovetkezok : 1. Bevonanddkaz iparszervezetbe az
Osszes miives iparosok, kézmilivesek és gydrosok. 2. A segédek és
gyarmunkdsok az illetékes tarsulattal bizonyos kapcsolatba hozan-
dék annyiban, hogy az ellenorzés eszkozolhetése végett be kell
iktatva lenni6k a tarsulatndl és hogy kebelokbdl az 6nndllg iparo-
sokkal egyenl6 szimu tagot vdlaszszanak a békélteto bizottsdgba,
mely bizottsdgok a munkaviszonyok egyetérté rendezése tekinteté-
ben is eljarhatndnak. 8. Miutdn a tdrsulatoknak féfeladata abban
all, hogy a szakbeli kiképzést erélyesen keziikbe vegyék, a tanu-
I6kat a tarsulatok hatdskore ald kell helyeztetni oly mddon, hogy
mind a szegOdtetés. mind a felszabadulds, mind az egész tanidd
alatti ellenorkddés, a tarsulatnak feladatihoz tartozzék. 4. A tdrsula-
toknak jogdban dlljon a viszonyoknak megfelelo kozvetitési illetéke-
ket szedni, el6szor is a tanonczok szegodtetésénél és felszabaditdsdnal.
Az oly tarsulatokndl, melyeknél a munkakdozvetités egyonteti vitele
sziikségesnek ldtszik, a tdrsulatok joga legyen azt sajdt tagjaira
nézve esetleg kizdrélagos mddon is gyakorolni, és erre nézve szin-
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tén bizonyos megdllapitandé kozvetitési dijat szedni. 5. A tdrsu-
latok egyes hatdrozottan kiszabandd esetekre nézve birsagoldsi
joggal birjanak, a mesterekre nézve legfeljebb 6 frt, a segédekre
nézve legfeljebb 3 frt erejéig. 6. A békéltetési jogkor kib6vitendd
két irdnyban: a) a tdrsulati tagok kozt felmeriild ipariigyi peres
kérdések eldontésére és b) oly esetekben vald békélteté birdsko-
ddsra, midon a vev6 kozonség részérdl egyes tagok ellen az ipariiz-
letb6l eredé panaszok meriilnek {ol.

Az ipartdrsulatok e tervezet szerint hatdsdgi és humanistikus
feladatokat teljesitenének ; hatdsagi jogkort és ezzel Gsszekottetés-
ben az Osszes iparosokra kiterjedé hatdskort azért kellene nekik
adnunk, mert az dllam kozegei a legtébb esetben nincsenek képe-
sitve a tanoncziigy folotti feliigyeletre és mert okvetleniil sziiksé-
ges, hogy a kikre ezen humanistikus és 6nsegélyes intézményeket
ki akarjuk terjeszteni, azok egy csoportban egyiitt legyenek. A mi
az allam kozegeinek a tanoncziigy folstti feliigyeletre valg kép-
telenségét illeti, senki sem fogja tagadni, hogy az dltalanos népne-
velés legaldbb is oly fontos, mint az iparos szakoktatds; azt sem
vonhatni kétségbe, hogy a népnevelés folotti feliigyelet igényel
legalabb 1is olyan, bdr mas irdnyu képzettséget, mint az iparos
szakoktatdsra valg feliigyelet. A népnevelésre valg feliigyeletet az
allam kozegei, a tanfeliigyel6k a legjobb sikerrel végzik, és igy
nines kizdrva az a lehetdség, hogy az allam, ha sziiksége van rd, ne
képeztethessen magdanak oly kiozegeket, a melyeknek kezébe az ipa-
ros szakoktatds ellenérzését a legnagyobb megnyugvassal teheti.
Hogy ez nem lehetetlen, bizonyitja Ausztria példdja, mely ezen
fontos kérdést a legsikeriiltebb mddon oldatta meg. Emlitettiik
fontebb, hogy Ausztridban 108 ipari szakiskola és tanmiihely mii-
kodik, a melyekben tehdt nem csak a tudomanyoknak vagy miivésze-
teknek az ipar sziikségleteihez alkalmazott elemei adatnak el6, hanem
behaté és minden irdnyu elméleti és technikai szakképzés nyuj-
tatik. Ezen iskoldk feliigyelete kiilon szabdlyrendelet dltal van ren-
dezve, e szerint az Osszes ipari szakiskoldk fofeliigyelete kilencz
feliigyelore bizatott, ezek koziil egy, az iskoldkra didactikai-paedago-
giai szemponthd] iigyel fil, 6t a miiszaki szemponthdl és harom a
miivészeti szempontbdl. A paedagogiai feliigyelo Schramm Henrik
tartomdnyi tanfeliigyel6, a technikai feliigyel6k Beyer Séndor,
Doderer Vilmos, Hauffe Lipdt, a bécsi miiegyetem tandrai, Bauer
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Oszkdr, az osztr. mi- és iparmuzeum miipariskoldjanak tanara es
Exner Ferencz, a hécsi mezogazdasdgi féiskola tandra ; miivészeti
feliigyel6k Herdtle Armin az osztrdk mi- és iparmuzeum mdipar-
iskoldjanak tandra és Schmoranz Ferencz épitész. Senki sem tagad-
hatja, hogy ezen elsérangu szakférfiak talan betoltik ugy tisztiiket,
mint az ipartarsulatok, barmily nagy tisztelettel viseltessiink is az
azok koré csoportosulni szokott szakerdk irant.

Ilyen szakkozegekre azonban jelenleg, midén az iparoktatds
kezdetleges dllapothan sinylédik, ndlunk még nincs sziikség;
kiilonben is a vallds- és kozoktatisiigyi ministerium koztudomas
szerint megtaldilta azt az utat, a mely a viszonyainknak leginkdbb
megfelelo mddon biztositja az iparosok kozremitikddését az iparos-
oktatas ellenorzésére. A kozoktatdsi ministerium az iparoktatds
folotti kozvetlen és allandd feliigyeletet a kereskedelmi és iparka-
marak altal ajanloit kivdlébb iparosokra bizza, a kiknek szak-
értelme legalabb is dll olyan magas fokon, mint azon iparosoké, a
kik az ipartarsulatokat vezetnék. De mibol is dllna a mi ipariskoldink
iparoktatds folotti feliigyelet é€s mibdl dllna a kotelezo ipartarsulat
altal a tanonczképzésre és szakoktatasra gyakorolt befolyas? Ha
az 1pariizés jogat vizsgatdl nem akarjuk fiiggévé tenni, a mint nem
akarhatjuk, akkor nem kothetjitkk azon jogot sem a képzettség ki-
mutatasdhoz, hogy barki is mint segédmunkds beldtasa szerinti
médon keresse kenyerét. Ep ezért nem hozhaté be a kotelezd
tanonczvizsga, de ha behozatnék is, még akkor sem lehetne annak
olyan hatdlya, hogy a ki azt ki nem &llotta, nem lehet segédmun-
kas. Fizen az életpalydn nem lehet ismétlésre vagy uj vizsgara uta-
sitani a jeloltet. Ezen szempontbdl azon ipariskolanak, a melyet
tanonczok ldtogatnak, nem lehet aza kényszeritd jellege,hogy a ki
az egyik osztilyban vagy a tanfolyam végén, megbukik, ne lehes-
sen segéddé; akar tud valamit, akdr nem, segéddé lehet. Az ipar-
oktatds folotti feliigyelet is csak arra szoritkozhatik, vajjon jdl
megfelelnek-e a ta.itck kotelességiiknek, s ezt a foliigyeletet telje-
sithetik az dllami kozegek is, a tanfeliigyelok, kiilonosen ha tamo-
gattatnak a feliigyeletre folkért iparosok altal. S6t jobban telje-
sithetik mint az ipartarsulatok vezetdi, mert a mi ipariskolainkbun
nem az ipariizés technikai oldalat tanitjak, hanem a tudomanyt
vagy miivészetet képezo tanszakoknak, bizonyos az iparosok sziik-
ségletéhez alkalmazott részét, a melyhez az iparosok legnagyobb
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része keveset ért, a legtobb esetben nem tobbet, mint az isko-
ldt jol elvégzett tanoncz. Ez a feliigyelet egyik része, a mdsik az
iskolaldtogatdsra vald feliigyelet. Ez a tanité vagy az iskolavezet
és felettes hatdsdgainak dolga, a kiket azon kizigazgatdsi hatdsd-
goknak kell tdmogatniok, a melyeknek tiszte a népoktatdsrdl szilo
torvény végrehajtdsdban kozremiikdni. E tekintetben tehdt a kote-
lez6 ipartdrsulatok kozremiitkodésére nines szitkség.

A kotelezo ipartarsulatok azonban a tanonczképzésnek a mii-
helyben folyé részére sem gyakorolhatndnak iidvos befolydst.
Eltekinteniink attol, hogy az ipartdrsulatnak el6bb meg kellene
tagadnia azt a természetét és jellegét, a melylyel Osszealkotdsdnil
fogva bir, hogy e nemt koveteleseit valami magasra szabja, nem
veszsziik figyelembe egyelére azt sem, hogy a kitelezd dltalinos
ipartirsulat a legtobb esetben alakitisdndl fogva képtelen lesz
bizonyos iparighan a tanonczképzésre egydltalaban befolyni: csak
azt akarjuk kutatni, hogy mily mddon gyakorolhat az ipartarsulat
befolyast a mithelyi tanonczképzésre. Mas mddot nem képzelhe-
tiink, minthogy az ipartarsulat szabalyrendeletében megdllapitja a
tarsulatban képviselt minden iparigra nézve azt a wmértéket, a
melyet a tanonczképzésnek el kell érnie, meghatdrozza azt a me-
thodikai egymadsutant 1is, melyben a tanonezképzésnek torténnie
kell, és végiil kikiildotteivel 1d6kozonként meggy6zodik arrdl,
hogy megtartatik-e a szabdlyrendelet. Mi a miihelyben folyé
tanonczképzés folotti feliigyeletnek csak ezt a mddjat képzelhetjiik
el, ez pedig képtelenség. A tanoncz munkakozben tanul, a munka
sziikségleteihez szabja minden iparos gyakorlati tanitdsdt; nincs
tehat tdrsulat vagy kormany, a mely megdllapithassa, mit és
hogyan tanitson az iparos, mert vagy megegyezik az a szabdlyren-
delet a miihelyben végzend6 munkdk természetével, a midon az
iparos kénytelen nem a rendeletnél, hanem a munkdk természeté-
nél fogva megtartani bizonyos sorrendet, a melyben a dolgozdsra
megtanitja a tanonczot, vagy nem egyezik meg s akkor nincs
hatalom, a mely annak végrehajtdsdra kényszeritheti. A miihelyi
munka nem is egyenlé minden, még ugyanazon szakbeli mithelyben
sem, ezért nem is lehet szabdlyokat feldllitani arra, miként tortén-
jék dltaldban a kiképzés. Minden iparos annyira képzt ki tanonczit,
a mennyire szilksége van s foltéve, hogy biztosittatik a tanviszony
allanddsdga, a midon a nagyobbfoku kiképzéshdl elsé sorban neki
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van haszna, annyira, a mennyire tudja. A tanonczképzés ellen6rzé-
sét kikiildottek dltal, senki sem veheti komolyan, erre kdr lenne a
sz6t vesztegetni. Maradna ellenGrzési eszkoziil a kotelezo tanoncz-
vizsga, ezt azonban nem hozhatjuk be, az okokat mar részletesen
kifejtettitk. Ezért mondottuk fontebb, hogy a miihelybe sem az
ipartarsulat, sem az dllami kozegek ellenOrz6 szeme nem ér el. A
szakoktatds és a miihelyi képzés ellenOrzése tekintetbol tehdt nem
tulajdonithatunk az ipartdrsulatoknak olyan jelentéséget, hogy azo-
kat kotelezové kellene tenniink, még ha ezt elvi okok nem is gdtolndk.

A kotelez6 tdrsulati szervezet tervez6i kényszert akarnak
alkalmazni a legtigabb értelemben vett onsegélyes intézmények
alkotdsdra. Ez a kényszer-6nsegélyzés meg van minden socialistikus
allami és tdrsadalmi rendszerben, még inkdbb meg van azon rend-
szerekben, a melyeknek a vagyonkozosség, illetoleg a kereset kozos-
sége az alapja, mert ez az 6nsegélyzésnek latszdlag legegyszeriibb
megolddsa, a mi azonban a valdsdghan a kdéznyomorhoz vezetne.
Arra, hogy Onsegélyes intézmények létesitéséhez hozzdjdruljon,
nem kényszerithetni senkit, az ilyen intézményeknek csak a szabad
akarati elhatdrozds lehet az alapja. Nem valdszinii az sem, hogy ha
az iparosok ,egy csoportban egyiitt lesznek, jobban tudjanak sza-
molni kolesonosségi érdekeikkel, mint a nélkiil. S itt batran hivat-
kozhatunk Ausztria kényszertarsulataira, a melyek az Gnsegélyes
intézmények megalkotasaban, tobb mint husz évi fonndlds utdn,
alig mutathatnak {61 eredményeket, nem pedig azért, mert a legtobb
esetben, gyiiloletes volt mdr a kényszertdrsulat maga is és a legke-
vesebben voltak hajlanddk az ezen gyiiloletes tarsulatok dltal 1éte-
sitett olyan intézményekhez hozzdjarulni, a melyekre nem volt
kotelezo a torvény.,

Az ipartdrsulatok egy madsik foladata a munkaviszonyok ren-
dezése, a mely azért bizatnék ,az illetékes testiiletre, hogy a munka-
rend helyredlljon, hogy a munkdsok és munkaaddk kozti viszony
szabdlyozva legyen.* E miatt sziikséges a kotelezd tarsulat, a mely-
nek hatdskore kiterjesztetnék az Osszes segédmunkdsokra, a kik-
nek be kell iktatva lennick a tarsulatndl. Mint tudjuk, ezen
viszony tekintetében az értekezleteken nem constatdlhattak jelen-
tékenyebb bajokat s igy nem lathatjuk be, hogy miért kellene ezen
viszonyokra nézve 1j jogszabdlyokat alkotnunk; miért kellene a
segédmunkdsok nagy osztilyat gjra aldrendelniink az iparosoknak,
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akik tirsulataik szamara még a kizd rélagos munkakozvetités jogit
is igénylik. A kik ezen aldrendeltség visszadllitdsdt kovetelik, azok
megfeledkeznek arrdl, hogy a segédek osztilya a czéhrendszer eltor-
lése dta ondllgsult. Ha tehdt ezen viszonyok rendezése czéljibil
okvetleniil a tdrsuldsi formdra van sziikség, a mit mi tagadunk,
akkor miért nem inditvdnyozzdk azt, hogy a segédek is koteleztes-
senek kiilon 6ndllé tarsulatokat alkotni; hiszen a segédek tényleg
és jogilag egészen ©ndllé osztdlyt képeznek ? Ha indokolhatni az
iparosok szdmdra a kotelez6 tdrsulatokat, akkor ugyanazon okok
sz6lnak a segédmunkdsok kiilon, 6n4llé tdrsulatai mellett. Ha csak-
ugyan az ide vdgd viszonyok helyes rendezése a czél, akkor ezt
jobban meg lehetne kozeliteni az dltal, ha két egymds mellé rendelt
tényezo, az 6ndllé iparosok tdrsulata és a segédek tdrsulata intézi
az tigyeket, mintha a segédek aldarendeltetnek a tarsulatnak, a mely
réluk-nélkiilok hatdroz, s igy minden okuk van e hatdrozatokat
nem kovetni. Xz az eszme nem képtelenség ; Anglidban a segédek
tarsulatai virdgoznak és hatalmasak, igaz, hogy ott az iparosoknak
ninesenek olyanféle tdrsulatai, a milyeneket ndlunk terveznek. De
nem az a czél, a mit bevallanak és a hogyan bevalljdk, hanem egy-
szeriien a régi, czéhrendszeri uralom visszadllitdsa.

Ez a valddi ok, a miért a kotelez6 ipartdrsulatok hatdskoré-
nek a segédekre vald kiterjesztését kivetelik, de ez épen a hatdskor
kiterjesztése ellen szél. A kizardlagos munkakézvetités joga lenne,
a mint a multban volt, az uralom legjobban érvényesithet6 eszkoze.
Az ipartdrsulatoknak eddig is mddjukban volt munkakozvetito
iroddkat feldllitaniok, egyesek jé sikerrel meg is tették; a segédek
igénybe vették mindenkor, a midén el6nyGsnek ldtszott redjuk
nézve, bizonydra nem utasitottak és nem is fognak visszautasitani
egy helyet sem, a mely megfelelonek latszik elottiik. Az atyamester
azonban nem oszthatja ki tobbé az egyes iparosok kozott beldtdsa
szerint a segédeket, az az ido elmult, visszaj6hetlentil. Az iparosok
és segédmunkasaik kozotti surlédasoknak békés uton vald kiegyenli-
tése eddig sem volt megtiltva az ipartarsulatoknak ; jelentékenyebb
eredményt azonban aligha értek el, legaldbb nem jutott koztudo-
mdsra annak a hire. De ez nem is valdszinii azon okokndl fogva,
a melyeket fentebb érintettiink ; ezekhez jarul még az is, hogy épen
kevéssé miivelt emberek hajlanddk legkevésbbé megnyugodni kar-
tarsaik itéletében, illetdleg iigyeiket szaktdrsaik eldontése elé vinni.
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A szdérvdnyosan el6fordult munkabesziintetések alkalmdval sem
jatszottak az ipartdrsulatok valami elismerésre mélté szerepet. A
békéltetési jogkornek tervezett kettds irdnyu kibovitése hatdrozot-
tan elvetendd, mert igy minden ipartdrsulat egy, a tézsdebirdsdghoz
hasonlé kivételes birdsiagot alkotna, a mi egyenesen megsemmisi-
tené a jogszolgdltatds egységét és hiztossdgit. Ha a tézsdebirdsdg
“elintézése ald keriilo tigyek siirgos természete igazolhatja és legalabb
némileg a tozsdebirdsag fontartdsat, a megsziintetése kiilonben szin-
tén csak az id6 kérdése, nines semmi ok arra, hogy ajogszolgaltatas
mas terén is alkossunk hasonld természetii kiviteles birdsagokat,
a melyekre nézve még gyakorlati sziikség sem forog fenn. A kozon-
ség és az iparosok kozott felmeriild és az ipariizletbol eredd peres
kérdésekre meg egyenes czéltalan lenne ezen ipartarsulati békéltets
bizottsagok hatdskorét kiterjeszteni, mert a kzonség korébol nem
taldlkoznék senki, a ki igénybe venné ezen birdsiagot, a mely nem
birna sem a partatlansag, sem a szakértelem jellegével. Kiilonben
is a hatdaskor ily irdnyu kiterjesztését az inditvanyozdk maguk sem
veszik komolyan, azt csak azért javasoljak, hogy a tdrsulati tagok
szokdsos nagy fizetési készsége és buzgdsiga mellett tengddd ipar-
tarsulatoknak ij bevételi forrasokat jeloljenek meg.

Az ipartdrsulatok eddig legnagyobb tevékenységet fejtettek
ki a tanonczok szegddtetése és folszabaditdsa koriil, igyekeztek azt
minél innepiesebbé tenni, a mi nem artott ugyan, de nem is hasz-
nalt; nem novelte a tanoncziigy terén mutatkozd visszaéléseket,
de nem is cs6kkentette. Nem az ipartdrsulatoknak ezen alkalmak-
kor valé kotelez6 kozbejovetelére van a tanoncziigy rendezése
érdekében sziikség, hanem a tanviszony dllanddsagdanak tanoncz-
konyv, irdsos szerzodés és hatdsagi ellenorzés altal vald biztosita-
-sdra. Ez megtorténhetik, mint a tanoncziigyr6l szélé fejezetben
részletesen kifejtettiik, minden ipartdrsulati kozbejovetel nélkiil;
nines ok, miért adndnk félosleges mdédon beavatkozdsi jogot az
-ipartdrsulatoknak, midon a hatdsdg kielégité mddon -elvégezheti
tisztét.

Egyenként kimutattuk, hogy azon érvek, a melyekre a tdrsu-
lati kényszert fektetik, hamisak; a tarsulatok nem fejthetnek ki az
iparfejlesztése koriil tidvos miikodést; a tarsuldsi kényszer nem
mozdithatnd el0 a szovetkezésben rejlé erd fokozottabb mérvii fol-
. haszndldsdt; a tdrsulatok befolydsa az iparosok és alkalmazottaik
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kozotti viszonyra egyrészt f6losleges, mdsrészt a legnagyobb valg-
sziniiség szerint karos lenne-; a tdrsulatok kozbejovete a tanonezok
folvételénél és elboesdtdsdndl sziikségtelen €s nélkiilozheto ; nines
tehdt ok arra, hogy ezen iigyek intézése miatt, a melyekre a tdrsu-
latok befolydsa részint kedvezdtlen, részint hatdstalan, részint f616s-
leges, s6t kdros volna, egy minden iparosra kiterjedé szervezet
alkottassék. Azon nehézségekrol €s visszdssagokrdl, a melyekkel a
tényleg kiilonboz6 érdekii iparosokra — kézmiiiparosok és gydro-
sok — kiterjed6 ipartdrsulatok megalkotdsa és vezetése jarna,
hévebben nem szélunk, a kotelezo ipartarsulatoknak ezen okok
miatt valé lehetetlenségét a két ipariigyi értekezleten fényesen kimu-
tattdk ugy maguk az iparosok, mint a t6bbi szakférfiak. Csak egy,
tudomasunk szerint eddig tekintetbe nem vett koriilményre kivan-
juk f6lhivni a figyelmet. Ha a tdrsulatok hatdsdgi jellegiiek és kote-
lezdk lesznek, akkor azok nem egyenlé szolgdlatot fognak teljesiteni
az iparosoknak ; a kisebb iparosnak, a ki iizlete terjedelménél fogva
kevesebb tanonczot és segédmunkdst foglalkoztat s igy ritkdbban
kell a tarsulathoz fordulnia, a tdrsulat nem oly mérvben fog szol-
galni, mint a nagyobbnak, a kinek okvetlen tobbszor kell igénybe
vennnie a tdrsulatot. Ez azt hozza magdval a mindeniitt érvénye-
sitendé méltanyossignal fogva, hogy az ipartdrsulati tagok az dlta-
luk élvezett elonyok mértéke szerint jaruljanak a tarsulatok fon-
tartdsdnak bizonydra nem jelentéktelen koltségeihez. Ezzel azonban
megdol az egyenlo tagsagi dij rendszere, a tdrsulatnak sziikségsze-
rilleg iparaddjuk ardnydban kellene megaddztatnia minden egyes
iparost; akkor nem lehetne tiz és husz krajezar évi tagsagi dijat
fizetni, hanem annyit kellene, a mennyi a tdrsulat kiaddsaibdl az
egyes tagokra adgjuk ardnydban jut. Nem tudjuk bhizonyosan, hogy
kivanjak-e iparosaink az adétizetés ezen 1ij alkalmat, de nem hiszsziik.

A tdrsulatok hatdsdgi jellege és azzal a tdrsuldsi kényszer,
tehdt nem fogadhatck el olyan alapul, a melyen az ipartdrsulatok
igyét rendezni lehetne; nem helyeselheték az arra alapitott intéz-
mények sem. Fzen iigy rendezésére a tdrsuldsi kényszer mellett,
mely egyediil Ausztridban van megvaldsitva, még két kiinduldsi
pont kindlkozik, az egyik a kiozvetett kényszer, a mdsik a tarsuldsi
szabadsdg. A kozvetett kényszer, mdsnak alig nevezhetni, az 1881.
julius 18-d4n kelt német birodalmi térvényben s kiilonsen annak
100. ¢) §-dban jut kifejezésre. Az iparosok bdr az dj térvény
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sokkal tdgasabb hatdskort biztosit az ipartdrsulatoknak, mint az
el6bbi német torvény, nem éllek a nyujtott eszkozokkel ; az ipar-
tarsulatokban vald részvétel nem lett nagyobb, az ipartarsulatok mii-
kodése sikeresebb. A kozvetett kényszer kudarczot vallott, eredmény-
telennek bizonyult. A torvényhozds a torvény megalkotdsakor sej-
tette ezt, az Gjabb tapasztalatigazolta a kételyeket. Igazolta, hogy a
torvényhozds hidban ad az iparosok tdrsulatainak barmilyen messze-
mendé hatdskort, nem ezen fordul meg a dolog, hanem a nagy ipar
elleni védelmen ; mig ezt nem nyujthatja a torvényhozds, addig az
ipartdarsulati intézmény a legtobb iparos szemében lényegtelen forma
marad, a mely semmiféle alakjdban nem felelhet meg vdrakozdsuk-
nak. Ezt a védelmet nem nyujtja sem a kényszertdrsulat, ezért ten-
godnek Ausztria kényszertarsulatai, nem nyujthatja a kozvetett kény-
szeren alapuld tarsulat sem, ezért nem keletkeztek ilyen tarsulatok
Németorszaghan, nem nyujthatja magdban véve semmiféle tarsuldsi
forma. A lényeg itt az érdekeltek szelleme, akarata és beldtdsa, ha ez
meg van, akkor az érvényesiilhet egyenes és kozvetett kényszer nél-
kiil is, ha nines meg, akkor hasztalan minden kényszer, mert a tor-
vényhozds a szellem és beldtds hidnydt nem pdtolhatja. Németorszdg-
ban a szovetkezetek, elsé sorban a Schulze-Delitzsch-féle sz6vetkeze-
tek, a melyeknek szdma jéval tobb hdarom ezernél, koriilbeldl négy-
szer annyi és legnagyobbrészt iparos taggal, mint a mennyi tagja az
0sszes német ipartdrsulatoknak van,atorvényhozas tdmogatasa nélkiil,
az iparosegyletek (Gewerkvereine, Hirsch vezetése alatt) a kormdny
ellenére és elismerése nélkiil t6rtek maguknak utat. Ezek a torvény-
hozds tdmogatdsa nélkiil fejtenek ki sikeres mitk6dést, mig az ipar-
tarsulatok a kényszer és tamogatds mellett is csak tengéletet élnek.

Az ipartdrsulati iigy szabdlyozdsdnak jelenlegi ipartorvé-
nyiinkben keresztiilvitt alapelve, a tdrsuldsi szabadsdg tehdt vélto-
zatlanul fontartandé; a reform nem 4dllhat mdsbdl, mint ezen elv
kovetkezetesebb alkalmazdsdbdl. Sziikségesnek mutatkozik azonban
a tdrsulatok hatdskorét kifejezetten kiterjeszteni, a mennyiben ez a
kiterjesztés Osszefér a tdrsuldsi szabadsdggal és nem sérti sem a
tarsulatban nem 4116 iparosok, sem az dllam érdekét. Nines ok, a
mely gdtolnd azt, hogy az ipartdrsulatban egyesiilt iparosoknak ne
adjunk olyan jogokat, a melyek a tdrsulatnak s igy az iparosoknak
elonyére valhatnanak, a nélkiil, hogy sérthetnék bdrkinek is a pol-
gari szabadsdgbdl és az dllampolgdri kapesolatbdl eredo jogait.
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Nines helye sem egyenes, sem kozvetett kényszernek, mert mind a
ketté kdros és czélra nem vezeto ; uz dllam cleget tesz minden jogos
igénynek, ha kijeloli azon kereteket, a ielyen beldl az iparosok
ssabadon nmozoghatnak ¢s megadja azon jogokat, a melyek az ipar-
tdrsulatok sikeres mikodeését lehetdvé teszik. A reformok, a melye-
ket alibl inditvanyozunk, torvényiink alapelvének korén heldl
maradnak, reméljiik azonban, hogy ennek daczdara lendiiletet adhat-
nak az ipartarsulatoknak, a melyeknek virdgzasat dhajtania kell
mindenkinek, ki az iparososztdly és az ipar iigyét szivén viseli.

Ipartorvényiink 76. §-a szerint ,ugyanazon vagy kiilonb6zo
ipart egy vagy tiobb kozséghen 6ndlléan gyakorls iparosok egye-
stilhetnek ipartdrsulathan. Az oszirdk torviny ¢s a régi német tor-
vény az ipartdrsulatalakitast csak ugyanazon vagy rokon szakbeli
ipardgat iz0 iparosoknak engedi meg. Ezen korlatozds nem tart-
haté fenn, mert egyrésst nem hatdrozhatok meg, melyek a rokon
iparagak , masrészt pedig ezen nehézség igen sok esetben meg-
akaddlyozza az ipartasulatok alakitdsdt. HEzért ejtette el az 1881.
julius 18-ki német torvény ezen korlatozast, az osztrdk képvise-
l6hdz azonban mellozte az erre vonatkozd inditvanyt. Torvé-
nyiink kiinduldsi pontja tehdt helyes; gyakorlati okokbdl nem
tdmadhaté meg azon intézkedés sem, hogy ipartarsulatot egy vagy
tobb kozséghen lakd iparosok alakithassanak, de ezt véleményiink
szerint korlatoznunk kellene azzal, hogy esak ugyanazon kozigaz-
gatasi keriiletben fekvo kozségek iparosai alakithassanak ipartarsu-
latokat. Ha az ipartdrsulatokat kapesolatba cdhajtjuk hozni a koz-
igazgatdsi hatdsdgokkal, és ha sajat tagjaikra nézve kozjogias
természetii hatdskort is kivanunk az ipartdarsulatoknak adni: akkor
sziikséges, hogy az ipartdrsulatok hataskore esak ugyanazon koz-
igazgatasi hatdsig, illetéleg hirdsdg ala tartozé egyénekre terjedjen
ki, kiilonben egyenesen utat nyitunk az illetékességi Gsszeiitkozé-
seknek. Ez kivanatos azoubun az ipartarsulatok kozigazgatasi ellen-
orzése szempontjabdl is. Torvényiink 81. §-a szerint az ipartdrsula-
tok az illetékes kozigazgatasi hatdsdg feliigyelete alatt dllanak; az
illetékességet ezen esetben kétségteleniil a tarsulat székhelye donti
el. Miben 4ll ezen feliigyelet és hogyan gyakorlandd, az egy szdval
sincs megmondva, pedig ennek szabatos koriilirdsa sziikséges, mert
az a feliigyelet, a mely alatt ipart:irsulataink jelenleg dllanak, fel-
tigyeletnek nem is nevezheto.

Nemzetgazd., Szemle. 1883, VII. ¢vf. V. fhzet. ) 3
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Ipartorvényiink szerint ipartdrsulatban csak 6nalld iparosok
egyesiilhetnek. Milyen viszonyban dllhatnak a nem &n4llg iparosok,
a segédmunkdsok az ipartdrsulatokkal, arrél a torvény nem szdl s
ez véleményiink szerint egyik lényegesebb hib:ija. Ha az iparos-
osztalynak ugynevezett szervezése kivanatos; ha sziikségesnek
taldljuk az ipartdrsulatok alakuldsdt és miikodését elomozditani:
akkor mellozhetlen kovetelmény, hogy ezen szervezet az egész ipa-
rososztdlyra kiterjedjen, hogy annak jotéteményeiben részesiilhessen
minden iparos, akdr 6ndllé villalkozd, akdr segédmunkds. A czéh-
nek meg volt az az elonye, hogy magdban foglalta az 6ndllé iparost
és a segédet is, igaz, hogy ezen elénynyel szemben dllott a segédek
elnyomatdsa ; err6l az elonyrol, mely a czéh életképességének egyik
fentarté eleme volt a czéhek virdgzdsa idején, nem szabad lemon-
danunk, ha valéban iidvés mitkodésti ipartdrsulatokat Shajtunk
alkotni. Ha van az ipartdrsulatok mitkodésében dldds, akkor ez aldl
nem szabad elvonni a segédeket sem, s ezen elvonds volt az egyik
oka az ipartarsulatok sikertelenségének. Az ipartarsulatokba be kell
vinniink a segédmunkdsokat is, mert csak igy teremthetiink azokbdl
olyan kozegeket, a melyek betélthetnek bizonyos hivatdst a kozgaz-
dasdgi életben. A német térvényben a mienkhez hasonlélag nem
taldlunk erre vonatkozdlag semmi intézkedést; az uj osztrak tor-
vény szerint a segédmunkdsok az ipartarsulatok hozzatartozdi, a
kik kiilon valasztmanyt alkotnak magukuak a tdrsulat keretén beliil
a legények gyiilésében. A kérdés ilyen megoldasdt nem helyeselhet-
jik, mert e szerint a segédek tulajdonképen kiviil dllanak a tdrsu-
laton és csak azért vonatnak abba bele, hogy a tdrsulatok hatiskore
redjuk is kiterjesztessék. A segédmmunkdsoknak az ipartdrsulatokha
valé bevondsa csak akkor sikeriilhet, ha azok, mint teljes jogu tagok
léphetnek be, ha az oket megilleté jog szerint gyakorolhatjak befo-
lyasukat, nem pedig az 6ndllé iparosok kegyelmébol.

Az ipartdrsulatok feladatdnak legnagyobb része egyenld mérv-
ben érdekli az Ondllé iparosokat, meg a segédmunkdsokat. A
tanonczképzés, a segédmunkasok és iparosok kozotti jo viszony fen-
tartdsa, a surldddsoknak hékés uton vald kiegyenlitése, a munka-
kozvetités, mind oly tigyek, a melyek koriil az 6nalld iparosok és a
segédek érdekei taldlkoznak, a melyek csak kozos akarat és egyet-
értés mellett intézhetok. A kényszeren alapulg tarsulati intézmény
életheléptetésével gondoskodni kellett a segédek szervezésérol is, s
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ez az osztrdk torvényben meg is tortént, ecsak hogy nem kielégito
mddon. A midén a mi torvényiink is jogot ad az ipartarsulatoknak,
hogy ,az iparosok és segédszemélyzetitk kozott keletkezo surldda-
sokat és peres kérdéseket kiilon e czélbdl feldllitandd hékélteto
bizottsig utjdn, melybe egyenlé szdmmal segédek is felveendok*
egyenlithessék ki, ndlunk is felmeriil az a sziikség, hogy a segéd-
munkdsok bevonassanak az ipartarsulat kotelékébe. Ez a bevonds
jelenlegi viszonyaink kéz6tt mar nem képzelhetd ugy, hogy a segé-
dek az ipartdrsnlathan aldvendelt szerepet jdtszanak. A mi kozos
érdekii feladataik vannak az iparesoknak és a segédeknek, azokat
kozakarattal s egyenli részvételi jog alapjan kell intézniok. Ennek
a szervezetuek csak az dndllo iparosck biiszkesdge allhatja utjat,
a kiknek hamis onérzete tiltja, hogy tdarsadalmilag alsébbrendii
osztdlyok képviseldivel egyiitt tandcskozzanak. Ez a biiszkeség volt
mindig a socialis héke meghontdasanak egyik oka, s a tapasztalat
azt bizonyitja, hogy valahdinyszor meghontatott ez a héke, pl. mun-
kabesziintetések altal, mindig legkénnyebben ugy lehetett azt hely-
reallitani, hogy az ¢ndlld iparosok és segédek kozosen tanacskoztak.
A mire ilyenkor rdviszi az iparosokat a sziikség, azt megtehetik
joakaratbdl és beldtdsbél, mert az dltal haszndlnak legtobbet 6nma-
guknak, ha a tarsadalmilag alsébb osztdlyokat felemelik magukhoz.
Az alsébb osztdlyok nevelésének nagy munkdja, a mi a fels6bbek
elutasithatlan tdrsadalmi kotelessége, ezen az uton legkdénnyeb-
ben hajthato végre. Az ellentétes érdekek is igy egyenlithetok
ki legjobban, mert minden kézeledés kiegyenlités. A kozos tandes-
kozds, kozos intézmények alkotdsa és vezetése a legszorosabb osz-
szekto kapesot képezheti e két tarsadalmi osztdly kozott, a melye-
ket most athidalhatlan mélység valaszt el ; tavol dllanak egymastdl,
nem ismerik és igy gyiil6lik egymast.

Ha a segédek nem dllanak az ipartdrsulatokkal 6sszekotte-
téshen, akkor a bhékélteté bizottsagok nem alakithaték meg, mert
abba kétségteleniil valasztani kell a segédeket, azokat nem nevez-
“heti ki sem az ipartarsulat, sem a hatosdg, mert a kinevezés meg-
fosztand a bizottsdgot eredeti jellegétol. A segédeket nem lehet
kiilon gyiiléshen €s vdlasztmanyban egyesiteni, mert ez egyenesen
az érdekellentétek dpoldisdra vezetne, dllanddsulna és szervezetet
nyerne a segédek kiizdelme az iparosok ellen, folytonossa tétetné-
nek a munkabesziintetések. Mi ezt ki akarjuk keriilni s azért éhajt-

5*
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juk, hogy a segédek, mint tarsnlati tagek bevonassanak az ipartdr-
sulatokba.

Ha a javasolt alapeszme elfogadtatik. akkor a vészletek meg-
allapitdsa nem iitkizhetik nehézségekbe. A kozos érdeki tigyckre
nézve egyenlé jogokkal kivanjuk felruhdzui a segédmunkasokat az
ondllé iparosokkal, sajat tigveiket az ondllé iparosok a tarsulatok
keretén beldl is kiilon intézhetik.

Elismerjiik, hogy javaslatunk keresztiilvitelét nagy gyakorlati
akaddlyok nehézzé teszik, de ezen akaddlyok nem nagyobbak azok-
nal, a melyek miatt egydltalaban nehéz sikeresen mikodo ipartar-
sulatokat alakitani. Az anyagi dldozat, a melyet a segédeknek az
ipartarsulati tagsagi dij fejében hozniok kell, nem nagy, azt minden
segéd konnyen viselheti és szivesen is fogja viselni, ha azért meg-
feleld ellenczolgdltatasban részesiil. A nehézséget a segédeknek az
ipartarsulatokba valé bevondsa képezi. Ez a nehézség azonban
ugyanazon mertékben fenforog az 6nallé iparosoknal is, és ha eze-
ket sikeriil a tarsulati mikodés idvos voltardl meggyozni, a segédek
meggyozésére sem szitkséges nagyobb rabeszélé«i képesség és fira-
doziis, mint az $nallg iparosokéra. Arrdl is megvagyunk gyoézodve,
hogy a tarsulathoz tartozé iparosok kiilonds nehézség nélkiil belé-
pésre birhatjdk segédeiket is, a nélkiil, hogy erre kényszert vagy
fenyegetést haszndlndnak. A masik, jelentékenyebb nehézség a
segédmunkasok hullimzdsa egyik helyrol a masikra, ez a tulajdon-
képeni akaddly. Ez a vandorlds azonban nem oly gyors, mint sokan
hiszik, a segédmunkdsok egy nagy torzse ecsak hosszu id6kozékben
megy at egyik varosbdl a masikba, ugy hogy a segédeknél is lehet
bizonyos dllandé tartézkoddsra szdmitani. Ha pedig van a segéd-
munkasoknak huzamo abb ideig egy helye: tartézkodd torzse, a
mint van, akkor a segédek sorabdl sem nehéz megalakitani a vdlaszt-
médnyt, és tulajdonképen ezen fordul meg a segédeknek a tdrsula-
tokban valé részvétele.

Ha a segédek bevonatnak a tarsvlatok kiotelékébe, akkor hata-
rozottabban Loriilirhatni a hékélteté bizottsigok hataskorét, mivel
ezen bevonds mddot nyujt arra, hogy a békélteté bizottsdghba a
segédek is vdliszthassdk képviseldiket. Ezen esetben {6l lehet
ruhdzni a békeltetd bizottsdgot a tarsulati tagok tekintetében azon
hatdskorrel, a melylyel az iparbizottsdg bir az iparhatdsag helyett,
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t. 1. az ipartérvény 98. §-dnak els6 bekezdésében felsorolt Gsszes
viszonyokbdl eredd pereskedések eldontésével. Ha azonban a békél-
tetd bizottsdagok jogot nyernek az ilyen pereskedések eldontésére,
akkor gondoskodnunk kell arrdl is, hogy hatdrozataik és itéleteik
végrehajthatdk is legyenek. Hasonld joggal birnak az ausztriai tar-
sulatok és az 1881. julius 18-ki torvény 100. d. §. szakasza értelmé-
ben a német ipartdrsulatok. Mennyi értéke lesz ezen jognak a gya-
korlathan, midon a bagatell-eljards szerint ezen figyek legnugyobb
része gyorsan €s oleson dontheto el, azt nem vitatjuk; a jog min-
denesetre olyan, mely megudhatd a tarsulatoknak.

Torvényiink szerint az ipartdrsulatokhba valg folvétel, s nem
a torvény helytelen kifejezése szerint helépés, nem tagadhaté meg
oly iparostol, ki az alapszabdlyok feltételeinek eleget tenni akar és
képes, viszont azonban a fglvétel toltételei kozott iparbel vizsga-
nak letétele helvt nem foglalhat. Mindkét intézkedés ellenkezik az
ipartarsulatoknak alapjail szolgald elvvel, a tdrsuldsi szabadsdggal,
és nincs tekintetbe veheté ok, a mely ezek fentartisa mellett har-
czolna. Ha a tdrsulatok alakitisa az egyesek beldtdsdra bizatik,
akkor azoknak meg kell adnunk azon jogot, hogy maguk dllapit-
hassak meg szabadon azon foltiteleket, a melveket tdrsaiktdl, a
filvétel czéljabdl kovetelnek. Kzen foltételek egy része be foglal-
hato az alapszabdlyokba, egy féfeltételnek azonban az alapszaba-
lyokban nem adhatni kifejezést, pedig nagyvon kivanatos, hogy a
tarsulatok erre is sidlyt fektessenek s ez a f6lveenddk egyéuni jel-
leme, nioralis beese. Ennek mérlegelésére nézve nem dllithatni 6l
szabalyokat, ezt a tdrsulati tagok szabadon déntik el minden egyes
esethen ; szabadon és indokolas nélkiil birdljik meg, vajjon a {6lvé-
telre jelentkezo egyéni jelleménél fogva mélts-e arra, hogy koztiik
helyet foglalhasson. Ha az iparosok mindeniitt kivétel nélkiil azzal
indokoljak a kitelezo tdarsulatok behozataldt, hogy a tarsulatnak
apolnia kell az osztdly becsiiletét sth., akkor ezen indokoldssal is
csak a szabad tarsulatok mellett érvelnek, mert az olyan tdrsulat,
a mely kénytelen befogadni minden iparost, legyen az jellemére
nézve tisztességtelen, semmit sem tehet az osztdlybecsiilet fontar-
tasara. Epen mivel ez egyik czélja az ipartarsulatoknak, ugy kell
azokat szervezni, hogy azok az iparososztdly legtisztességesebb
elemeinek gyiilhelyévé viljanak, ezt pedig csak ugy érhetni el, ha
az ipartdrsulatok visszautasithatjdk a tolvételre érdemetleneket, Ezen
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ok is a szabad tdrsulat mellett szdl, de a szabad tdrsulatok legyenek
valéban szabadok a folvétel tekintetében is.

A folvétel foltételer kozott jelenleg nem foglalhat helyet az
iparbeli vizsga. Kzen tilalommal a torvényhozasnak kétségteleniil
az volt a czélja, hogy az ipartirsulati miikodés jétékony hatdsa
kiterjesztheto legyen minden iparosra kivétel nélkiil ; a tilalom fon-
tartdsa azonban folosleges. Az ipartdrsulatok nem birnak oly jogok-
kal, a melyek megvondsa hdtranydara vdlna az ipartdrsulatban
nem &ll¢ iparosoknak, s igy nines indokolva, miért ne kthetnék az
ipartarsulatok a tarsulatba valg folvételt vizsga letételéhez. Ha ipa-
rososztilyunk egy része tigy rajong a vizsgdkért és azoktdl vdrja
boldoguldsdt, akkor meg kell adnunk neki a mddot és alkalmat a
vizsgikra, a melyek ugy sem befolyasoljdk a legkisebb mértékben
sem az ipariizésre vald mindenkit megilleté jogot. A torvénynek
csak annyiban kell erre nézve gondoskodnia, hogy a félvételi folte-
telek mindenkire nézve egyenlok legyenek, hogy a tarsulat ne
részesithessen senkit sem elonyben. A tarsulatoknak tehat minden
aggdly nélkiill mondhaté azon jog, hogy a tag folvételt vizsga leté-
teléhez kossék, s e tekintethen még azon fentartdst sem tartjuk
szitkségesnek, a melyet az 1881. julins 18-ki torvény 100. §. meg-
allapit, hogy a ,vizsga czélja csak az ipar kozonséges munkainak
onallg kivételére szitkséges képesités kimutatdisa lehet. Ha az
alapszabdlyokban részletesen meghatdroztatik a vizsga mddju,
nelynek egyenlonek kell lennie mindenkire nézve, akkor az dllam
minden igénye meg van e tekintetben dva. ‘

Az ipartarsulatok hataskorét és feladatait véleményiink sze-
rint eltérdleg az 1881, jul. 18.német térvénytol, nem szikséges a
torvényhozasnak koriilirnia; ezen feladatok megdllapitdsa az ipar-
tarsulatokra bizhaté. Ha a torvény meg is dllapitja, hogy mily
feladatokat kell a tdrsulatoknak koriikbe vonniok, az ipartdarsula-
tok mégis csak azt fogjdk tenni, a mi beldtasuk szerint sziiksé-
oes; hogv a torvény kivanalmainak megfeleljenek, az alapszabi-
lyokba fel fogjdk ugyan venni a torvény dltal kitiizott czélokat, de
ennek daczara csak azok utdn fognak torekedni, a miket maguk is
sziikségeseknek tartanak. Az idézett német torvény 98. a. §. szerint
a mint azt a 70. lapon 1smertettitk, a tarsulati alapszabalyoknak,
eltekintve azon hatdrozatoktdl, a melyeknek minden, barmiféle tar-
sulati alapszabdlyban is.meg kell lennidk, intézkedniok kell a
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tanonczok félvételénél megtartandd foltételekrdl és formdkrdl, a
tanidé tartamardl, a mesterek azon kotelezettségérdl, hogy tanon-
czaikat az ismétlS- vagy szakiskoldba jdratjdk, a tanviszony meg-
sziinésérol és a tanbizonyitvany kiaddsardl s igy tovdbb a torvény
12 ponthan részletesen megdllapitja, miket kell a tarsulati alapsza-
bdlyoknak tartalmazniok. Ha az alapszabilyok ezen iigyekrdl nem
szolnak, akkor nem erGsitheti meg azokat a felettes hatdsdg. A
német tirvény ezen eljarasa indokolhatd azzal, hogy a torvény kel-
lékeinek megfeleld és sikeresen miikdds tarsulatok bizonyos koriil-
mények kozott nem tagjaikra is kiterjedé hatdskort nyerhetnek ;
mi ezt nem helyeselhetjiik, véleményiink szerint ilyen jog nem
adhaté a tdrsulatoknak, a torvénynek tehdt nem kell gondoskod-
nia a tdrsulatok feladatkorérdl. A kormdny azonban segélyére
lehet az ipartarsulatoknak az dltal, ha egy minden iigyet fel6leld
mintaalapszabalyzatot dolgoztat ki, a melynek tekintethe vételével
az egyes tirsulatok megdllupithatjdk sajat alapszabdlyaikat. Ezt
megtette 1872-hen is a kormdny, de az orszdgos iparegyesiilet koz-
remiikodésével kidolgozott mintaalapszabdly semmi tekintetben sem
iiti meg a mértéket. Egy megfelelé szakértelemmel s koriiltekintés-
sel kidolgozott mintaalapszabdly hasznos szolgdlatot tehet a tarsu-
latoknak, a melyek igen sok esetben a magasahb értelmiségii korék
tdmogatdsat igénylik.

Az 1881, julius 18-ki német torvény alapjan alakuld ipartar-
sulatoknak a torvény 100 b. §-a azon kivdltsagot nyujtja, hogy a
tarsulati alapszabdlyok szerint kivetett dijak és fegyelmi birsagok a
tarsulati eléljdrdsdg inditvinydra a kozségi addk mddj:ira kozigaz-
gatdsi uton hajtatnak be. Ezen kivaltsdg a gyakorlati életet tekintve,
nem jeleutéktelen fontossdgd, mivel koztudomds szerint a tdrsula-
toknak egyik lényegesebb baja az, hogy a tdrsulati tagok a tagsdgi
dijakat nem igen fizetik. Hazdnkban tudomdsunk szerint tisztdn
maganjogi testiiletek és tdrsulatok nem birnak ily joggal, és igy
mindenesetre megfoutolandd, vajjon megadhatd-e ezen jog az ipar-
tarsulatoknak. Ha elvi szempontok és a kozigazgatdsi hatésdgok
tilterhelése nem tiltjak ezen jog megaddsdat, a mi f6l6tt mi nem
alkothatunk itéletet, akkor czélszeriinek mutatkoznék az ipartdrsu-
latokat ndlunk is f6lruhdzni ezen jogositvanynyal, mert az ipartar-
sulatok kozgazdasdgilag fontos szerepet tolthetnek be és igy indo-
kolva van, hogy az dllam eldmozditsa azok miikddését oly médokon,
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a melyek nem sértik mdsok érdekeit. Ez a mdd pedig ilyen és viszo-
nyaink kozott a tarsulatok értékes jogava valhat.

Az ipartérvény keretében maradd mas jogositvanyokat véle-
meényiink szerint nem adhatni az ipartarsulatoknak. Van azonban
egy jogositvany, a melylyel a kello cauteldk mellett, felruhazhatok az
ipartarsulatok. Ez a jog new tartozik az ipartorvénybe, és igy ott
nem 1s adhato annak kitejezés, mégis helyeseljiik, hogy azzal az ipar-
tarsulatok felruhdztassanak. Ez a jog az addkivetésre vonatkouik,
tehdt az iparosoknak leglényegesebb érdekét évinti. Az ipartdrsulati
tagok ipar és kereseti addjanak megallapitasiandl meghallgathato
lenne az ipartdrsulat véleménye, azaz az addkivetési hizottsagha
bevonhatd lenne az ipartarsulatok egy bizalmi férfia, a ki a tarsu-
lati tagok addisszegére nézve nyilatkoznék. Ezen nyilatkozat nem
lenne természetesen kitelezo az addkivetd hatdsigra nézve, mind-
azaltal azt hiszszitk, hogy az ipartdrsulati bizali férfid az addkiveto
bizottsaghan, amellett, hogy nem sérthetné az dllamkinestdr érde-
keit, sok esetben fontos szolgilator tehetne tautdrsainak, a kik benne
viszonyalkat alaposan ismerd szoszolot nyernének. A viszonyok
alapos foltarasat koveteli az dllamkinestidr érdeke is, s ezt az ipartir-
sulati tagokra nézve legiukdbb az ipartarsulatok bizalm férfial te-
hetnék meg. Ismerjiik azon aggdlyokat, a melyek ezen jog megaddsa
ellen szolhatnak, de ezek nem oly jelentékenyek, hogy a jogosit-
vany megadhato ne legyen. Errdl azonban az ipartirvényben nem
intézkedhetni, de azt hiszsziik, hogy javaslatuuk megérdemli az ala-
posabb megvitatadst.

Az ipartarsulati iigy szabdlyozisdra nézve folmeriilt Osszes
javaslatok elfogulatlan vizsg:latinak eredménye az, hogy a tdrsu-
lasi szabadsdag elve helyes, €s a reform e tekintetben nem dllhat
madshdl, mint a tdrsuldsi szabadsdg teljes kitejlését gitlo akaddlyok
elharitasabol.

Megjeloltitk azokat, a mik nem illenek be a tdrsuldsi sza-
badsdagon alapuld torvényhe, javaslatokat is tettiink, a melyek a
jelenlegi torvény hidnyainak potlisat czélozzdak. Mert mi is dhajtjuk,
hogy 1parosaink villvetve és tomoriilve igyekezzenek megdvni ér-
dekeiket ; meleg rokonszenvvel kisériink minden mozgalmat, mely-
nek a helyes tarsuldsi forma megtaldlasa a czélja, de ennek daczdra
sem sikeriilt Onmagunkat meggvizni arrdl, hogy ez a czél a
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kényszer utjan érheto el. A tarsuldsi szabadsdg bizonyilt esak olyan-
nak, mely eredményre vezethet *).

Eddigi fejtegetéseinkben felileltink minden jelentésebb kér-
dést, mely az ipartorvény revisiGjival kozvetlen Osszefiiggésben
all, csuk az iparhatésagok reformjardl nem szélottunk. Nem
azért, mintha nem méltanyolnank kelldleg az iparhatdsiagok fon-
tos szerepét, nemis mintha megvolnank elégedve jelenlegi ipar-
hatosdgainkkal, hanem mert az iparhatdsigok szervezésének kér-
dése, egy munkank keretét tulhaladd nagyfontossdgu iigvgyel van
kapesolatban, t. 1. a kozigazgatds reformjdval. Az iparhatésdgok
jellege exak kozhatosdgi lehet s mintdn az ipari kozigazgatds inté-
zésére nem allithatni ol kiilon hatosigokat, iparhatdsagul is esak
a rendes hatésagok =zerepelhetnek. A kozigazgatdsi hatdsdagok
reformjdval pedig az ipartérvényt targyalé munkdban nem fog-
lalkozhatni.

A gazdasdgi dérdekek mindig hatalmasabban nyilvdniilnak,
fontossiguk mindinkdbb felismertetik és méltanyoltatik; ennek
maga utan kell vonnia azt is, hogy a kizigazgatasnak alkalmazkod-
nia kell a gazdasagi élet szitkségleteihes. Hazank kozgazdasdgahan
a mezOgazdasag érdekel eddig hittérbe szoritottak minden mds ér-
deket, a mi viszonyaink termeszetéhol szitkséuszeriileg folyt. Mig a
mezogazdasag érdekei felél kozigazgatdsi hatésdgaink, kiilonosen az
alsé és kozép fokon, Gsszealkotdsuknal fogva tigy a hogy tdjékozva
voltak, addig a kozgazdasdg tobhi agal s igy az ipar érdekel tekin-
tetében 1s, hidnyzott minden fogékonysdg. Az els6fokd iparhatdsa-
got a megyékben a szolgabirdk, a varosokban a kapitinyok, kerii-
leti el6ljardsagok, illetleg a varosi tandesok, a mdsodfokit az alis-
panok, illetdleg a vdrosi tandes képezik. Ezen tisztviselok eddig

*) L. az egész fejezetre: Az ipartorvény revisioja tigyében osszehi-
vott értekezletek tdrgyaldsait és az ddézett torvénygyiijteményeket, tor-
vényhozisi munkalatekat d¢s miiveket. — Az 1881. jul. 18-ki német tor-
vényre vonatkozdé toérvényliozast nyomtatvanyok, u. m.: Entwurf eines
Giesetzes betr. Abiinderung der Gewerbeordnung nebst Begriindung, Nr. 49.
der Drucksachen, Bericht der X[. Kommission, Nr. 128. der Drucksachen.
Verhandlungen des Reichstages 4. Legistlatur-Periode. IV, Session 1881.
22., 44-—46., 56, Sitzung — Friedrick Riicklin: Bas neuzeitliche Hand-
wetk. Heilbronn, 1880. — Di. F. C. Huber: Der Reichsgesetzentwurf betref-
fend die Neuregelung des Innung-Wesens Stuttgart 1881. — A. Lohren:
Die Wiederbelebung der Innungen. Potsdam, 1380.
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minden qualificatio igénye nélkiil, a torvényhatdsagi é€s varosi koz-
gyiilések vdlasztdsa utjan jutottak hivatalukba, a melybo6l a legko-
zelebbi valasztds alkalmdval épiigy kimaradhatuak, mint a hogy be-
jutottak. A kozigazgatis alsé és kozép fokain nines tehdt tisztvi-
selo1 karunk, mely a tisztviseloséget életczélnak tekintve, igyekez-
nék az ehhez szitkséges minden iranyu képzettséget megszerezni.
E mellett a megyei térvényhatdsagi kozgyiilésekben, a torvényha-
tosdgok szervezésénél fogva a mezégazdasagi érdekek vannak tul-
sulyban, s igy a vilasztds utjan csak olyan egyének juthatnak a
hatdsdgok elére, a kik a vidlasztok érdekének leginkdbb képesek
megfelelni. Ugyanez dll az alf6ldi rendezett tandcsu védrosokra, a
melyeknek kozgyiilései szintén tulnyomdlag a mezogazdasdgi érde-
kek képviseletéiil tekintendok. Egyediili kivételt a vdrosi torvény-
hatdsdgok képeznek, a melyekben az iparos osztdly érdekei nagyohh
szammal taldlhatnak képviselokre.

A vilasztds utjan igy minden qualificatid nélkiil hivatalba ju-
tott tisztviselok nem felelhettek meg azon igényeknek, a melyeket
a Jo kozigazgatds szempontjabdl kovetelni lehetett. Kétségteleniil
javilds fog e tekintetben bedllani, ha a qualificationalis torvény
atment az életbe. A berendezend kozigazgatdsi tanfolyam, ha ab-
ban kell figyelem lesz forditva a gazdasdgi kozigazgatds sziitkség-
leteire 1s, oly elemeket fog a tisztvisel6i pdlyara juttatni, a melyek
tdjékozva lesznek az ipari kozigazgatds érdekei feldl is.

Minden reformnak, mely nem akar egyeiére sem lenmondani a
kivihetoségrol, jelenlegi kozigazgatdsi hatdsdgaink keretében kell
maradnia. Ezen némileg tulmenve, legujabban szinte észrevétleniil
illesztetett be kozigazgatdsunkba egy uj dg, melybol kello gondo-
zas mellett a legszebb hajtasok fakadhatnak. Kz a kozgazdasagi
eléaddi intézmény. A kozgazdasdgi el6add jelenleg nem tisztviseld,
csak a kozigazgatdsi bizottsdg tagja, a hol befolydsat érvényesit-
heti ugyan a kozigazgatds egész menetére nézve, kozvetlen hatdst
azonban csak a kozigazgatdsi bizottsag elintézése ald keriilo tigyek-
re gyakorolhat. A kozgazdasdgi eléadd hatdrozatlan természetii ha-
taskorével a kozgazdasdagi érdekeket képviseli a kozigazgatdsi bi-
zottsdgban €s az egész torvényhatdsdgokban ; tiszte a mezdgazda-
sdg minden dgdnak, az iparnak, a kereskedelemnek fejlesztésére
hatni s ezen érdekeket oltalmazni. A kisérlet, melyet a kormdny a
kozgazdasdgl eléaddl intézmény behozataldval tett, még az elsd
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stddiumban van s épen azért nem mondhatni itéletet a fel6l, vajjon
ezen szerencsés gondolat kivitele megfelel-e azon virakozdsoknak,
a melyeket ahhoz joggal fiizhetiink. Annyi azonban hizonyosnak
Litszik, hogy a kozigazgatds végleges reformjdval a kozgazdasdgi
cl6addi intézménynek is vidltozdson kell dtmennie. Nem vdlhatik-e
a kozgazdasigi eloaddhdl tisztviselO, tisztviselo a torvényhatdsag
kozpoutjan, a ki a maga kezébe egyesiti az Osszes gazdasdgi jellegii
kozigazgatdsi tigyeket ? Elottiink ez az dtalakulds nem ldtszik vald-
sziniitlennek, s6t sziikségesnek is kell azt tartavunk. Az ipari élet-
hen mutatkozo visszassagok egyik fooka az, hogy az ipartorvény
nines végrehajtva; igy vagyunk azounban tobh mds gazdasdgi jel-
legii torvénynyel is. Bz pedig nem a véletlen sziileménye, ezen tart-
hatatlan helyzetet az idézi el§, hogy nines a torvényhatdsig koz-
pontjdn tisztviseld, a kinek egyediili feladata volna azon gazdasdgi
jellegit torvények végrehajtasaban kozremiitkodni, a melyek irdnt a
jelenlegi torvenvhatdsdgi fotisztviseloknek nines semmi érzékiik, de
a melveknek foganatositdsdra iigyelni, mds iigyekkel vald tulterhel-
tetdsitk miatt nines is idejitk. A kizigazgatds vezetéi a megyékben
jelenleg az alispanok, a kiknek tiszte az egész kozigazgatast ellen-
Orizni. S ugyan ldttuk-e a lefolyt tiz év alatt annak legkisebh
jelét is, hogy ezen iorvényhatdsdgi fotisztviselok érdeklodtek
volna példdul az ipartérvény végrehajtdsa irdnt? Szomoruan kell
megvallanunk, hogy nem. S a helyzet addig nem is fog javulni,
wig a torvényhatdsdgok kozpontjan nem lesz tisztvisel6, a kinek
kizdrolagos tiszte a gazdasdgi jellegii torvényeket végrehajtani
s a gazdasdgi jellegii koOzigazgatdsi iigyeket madsodfokulag elin-
tézni. Mikor fog ez bekovetkezni, erre a kérdésre nem adhatunk
feleletet , de azt hiszszitk, hogy a kozigazgatds végleges re-
formja, a mi ugy sem késhetik sokd, ezt a reformot is magd-
val fogja hozni.



